REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 11 de Marzo de 2016.-
DECRETO ALC. N° 912/2016.-

VISTOS Y CONSIDERANDO: La Ley N° 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio;
Ley N? 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades; Resoluciéon 1.600 de 30 de
Octubre de 2008, de la Contraloria General de la Republica, fija normas sobre exencion al
tramite de toma de razdn; Resolucién Exenta N° 281/16, que aprueba el Convenio de
Ejecucién "Programa Espacios Amigables para Adolescentes 2016"; Memorando N°800/16
de 03 de Marzo de 2016, del Jefe del Departamento de Servicios Traspasados, mediante el
cual solicita la contratacion del profesionales para que presten servicios en la ejecuciéon del
referido Programa; y Certificado de Obligacién Presupuestaria.

DECRETO:

ra que presten servicios en el marco del Convenio de Ejecuciéon
rograma Espacws Amigables para Adolescentes 2016”; desde el 02 de

ponerle término anticipado por razones de buen servicio, mediante aviso escrito dado con
cinco dias de anticipacidn, sin derecho a reclamo ni indemnizacién de parte del contratado:

Méximo

Monto Bruto Tramo
Nombre Rut Cargo Jornada Prossden Valor de horas oo
diarias
$500.000 | $7.000 Lunes 3 17:00 @ 20:00
por el mes 0$V|ernes
de Marzo. St 6 08:00 a 14:00
fobja Trabajadora $500000 | Sabados
Rodriguez 17.353.185-0 = 22 Hrs. g
Salings Social meses Abril $9.000
a Junio Domingos y 6 08:00 a 14:00
festivos
$900,000 /197400 Lunes 3 17:00 @ 20:00
por el mes a Viernes
Varinia de Marzo. $8.000 6 08:00 G 14:00
Sepulveda 17.801.000-k | Enfermera 44 Hrs. | $900.000 Sabados
Albanese meses Abril $9.000
a Junio Domingos y 6 08:00 a 14:00
festivos

2.- Los honorarios a pagar por dichos servicios, ascendera a las sumas brutas detalladas en
las Tablas anteriores, menos 10% de Impuesto a la Renta. Estos se pagardn por mes
vencido, dentro de los cinco primeros dias habiles del mes siguiente al que se devenguen,
previa emision y presentacion de la respectiva boleta de honorarios visada conforme por el
Departamento de Servicios Traspasados, presentacion de informe de gestion mensual y
comprobacién de los servicios prestados mediante asistencia o consulta segin proceda.



s

(...continuacion de Decreto Alcaldicio N° 912/16)

3.- Por razones impostergables de buen servicio, los prestadores suministraran sus
servicios atn antes de la completa tramitacion del presente Decreto.

4.- Encarguese al Departamento de Salud, la correcta fiscalizacion de los servicios que por
este acto se contratan.

5.- El Encargado de Remuneraciones del Departamento de Salud debera imputar los gastos
derivados del presente Decreto, con cargo a la cuenta N°215.21.03.001.001 del Presupuesto

N°215.21.03.999.999.999.

ANOTESE, REGISTRESE EN CONTRALORIA GENERAL DH
TARAPACA, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Fdo. Don Ramén Galleguillos Castillo, Alcalde de la Comuna de&Ke/Easpieio. Autoriza
don José Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo que transctibo a Ud., para su
conocimiento y demas fines a que hgya lugar. Doy fe.-

SECRETARIO MUNICIPAL

Seccion: Oficina de Salud

(%ab

Distribucién:
Interesado
Contraloria Regional
Serv. Traspasados
Dir. Control

Carpeta Personal
Encargado Personal



